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WYSTAPIENIE

Ma ppdstawie_- art, 33 ,E‘SL 1 P2, w zwiazku =z art, 11 pkt 8, ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. Nr 88, poz. 589) po prezeprowadzeniu kontroli w dniu{ach): 21,
23, 281 29 sierpnia oraz 10 wrzesnia 2007T.

1.

WNosze o

przekazywarie stuzbie medycyny pracy informacii o rodzaju | wielkosci narazenia pracownikow
na dziatanie czynnikow chemicznych,

Podstawa prawna:

art 229 §B ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U, z 1998 . Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2007 r. Nr 89, poz. 589),

§3 usl.2 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilakiyczne] opieki zdrowolneg] nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie
pracy (D= U. Nr 69, poz. 332 2e zmianami oraz z 2001 r. Nr 37, poz_ 451).

Lhwzglgdnienie w ocenie ryzyka zawodowego o0s6b fakiycznie wykonujgcych prace na
ocenianych stanowiskach oraz w ocenie dla stanowiska elekbryka zagrozen czynnikami
chemicznymi wynikajgce z: wiasciwoscl substancji | preparatdw chemicznych, Hoéci i
czestotiwosci uzytkowania, sposobu wykonywania prac, oceny stanu zdrowia pracownikow,
wplywu srodkow zapobiegawczych oraz wykonywania czynnoda przy kitdrych moze nastapic
wzrost narazenia na czynniki chemiczne.

Podstawa prawna:

art. 226 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 84
ze zmianami oraz z 2007 r. Nr 89, poz. 588),

§38a ust3 pkil lite rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjaine] z dnia 26 wizesnia
1887 r. w sprawie ogolnych przepisdw berpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 168,
poz. 1650 ze zmianami z 2007 r. Nr 43, poz. 330),

§3 ust1 i 4 rozporzadeema Ministra Zdrowia = dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie
bezpisczenstwa i higieny pracy rwiazancj z wystgpowaniem w migjscu pracy czynnikdw
chermicznych (Dz. U. z 2005 ¢. Nr 11, poz.  86).



Podstawg prawna:

= arliDg §1 pkt 8 ustawy z dniz 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 Nr 21,
Poz. 94 ze zmianami oraz 7 2007 r. Nr 88, poz. 588),

- §1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 10 Wrzesnia 19961 w sprawie wykazu prac

SZCZegolnie uciaziiwych lub szkodliwych dla zdrowia kebiel Dz U. Nr114, poz. 545 ze
zmianami z 2002 r. Nr 127, poz. 1092).

4. Ustalenie procedur infnrmﬂwar_nia | bezpiecznego Postepowania z WYStgpujacymi w Spotce
czynnikami chemicznymi w odniesieniu do wspdipracujacych osdb i firm obeych,

Podstawa prawna:

= art.304 §1 ustawy z dnia 28 CZenwca 1574 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r Nr 21, poz 94 ze
Zmianami oraz z 2007 r. Nr 8%, poz. 588),

- §6 ust1 pki7 ozporzadzenia Ministra Zdrowia » dnia 30 grudnia 2004 r sprawie

bezpieczenstwa i higieny pracy Zwizzane] z wystepowaniem w migjscu pracy cZynnikow
chemicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 11, poz, 88),

3. Podjecie dzigtan organizacyjnych Zmierzajacych do zapewnienia pracownikom przenosnych
detektorow gazow Umozliwiajacych okreslenie zawartodei tlenu ub wykryciz szkodliwych gazow
w trakcie prac szczegdinie niebezpiecznych 4. w Zagiebieniach | studzienkach Stiekowych.

Podstawa prawna:

© ari227 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy {Dz. U. z 1998 1. Nr21, poz, 94 zo
Zmianami oraz z 2007 1. Nr 8%, poz. 589,

- 557 ust1 pkt 6 rorporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Sogalng] z dnia 26 wizesnia 1997 rw

sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstya i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
Ze: ZMianami 2 2007 r, Nr 43, poz. 330),

O terminie | sposobie wykonania ujgtych w wystapieniuv wnioskow nalezy zawiadomid inspektors

pracy kierujacego ninisjsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia olrzymania wystapienia.

Pouczenie: _
Zgodnie z art 36 ust 2 ustawy o Panstwowe Inspekcji Pracy adresat, do h:tﬁn_’r.—:gl:u skizrowano
wysiapienie, jest obowiazany w terminie okreslonym w wystapieniu zawiadomic mspekiora pracy
@ lerminis | sposobie wykonania realizacji wnioskdow pokontrolnych.
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