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PRZEDSIEBIORSTWO WODOClAGOW i
KANALIZACJI W MALBORKU SPOLKA Y4
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
UL.. BOLESLAWA CHROBREGO 31
82-200 MALBORK

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 13 kwistnia 2007 1.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
9,11,23,25.07.2013 1.

wnosze o:

1. Powolywanie zespotu powypadkowego i przystepowanie do ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku niezwtocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku.

Podstawa prawna:

- § 7.1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i
przyczyn wypadkoéw przy pracy (Dz.U. NR 105, poz. 870),

2. Naliczenie i wyptacenie wszystkim uprawnionym pracownikom, za okres ktéry nie ulegt
przedawnieniu, nagrody rocznej naleznej na podstawie zatacznika nr 12a Zaktadowego Ukiadu
Zbiorowego Pracy Przedsigbiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Malborku

Podstawa prawna:

- art. 94 pkt5) w zwigzku z art 291 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998
r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami oraz z 2013 r. poz. 675),

- zatgcznik nr 12a ZUZP w PWIK Sp. z 0.0. w Malborku,

Pouczenie:

O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystgpieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora
pracy kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymama wystaplema (art 36
ust. 2 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy). KIERE
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(podpis i piecze¢ inspektora pracy)




