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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji | wystapien organow Panstwowe]
Inspekcji Pracy oraz wnioskdw, zalecer | decyzji organdw kontroli | nadzoru nad warunkami pracy:

W wyniku poprzedniej kontroli PIP wydano:

- wystapienie nr 030236-5317-K008-Ws01M18 zawiergjace 3 wnioski, ktdre pracodawca przyjat do
realizacji.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Wypadki przy pracy, zdarzenia potencjalnie wypadkowe.

Przygotowanie pracownikéw do pracy. Przestrzeganie przepiséw bhp na stanowiskach
pracy.

¥Wypadki przy pracy za okres lat 2016-2018.

Rok 2017, stwierdzono zaistnienie 4 zdarzen wypadkowych.

- protokot nr 172017 dotyczacy wypadku, kioremu ulegl w dniu 07.07.2017r. p.

{monter wodno-kKanalizacyjny) doznajge urazu glowy w wyniku potknigcia sig | upadku na
skfadowane w samochodzie narzedzia.

- protokdt nr 272017 dotyczacy wypadku, kioremu ulegh w dniu 01.09.2017r. p.

{monter wodno-kanalizacyjny) doznajac urazu mieénia i Sciegna prostownika koiuka na pozomie
nadgarstika i reki zaistniate w trakcie wymiany wodomierza (zakleszezenle reki pomigdzy kluczem
a profilem mebla),

- protokst nr 372017 dotyczacy wypadku, kidremu ulegt w dniu 08.08.2017r. p.

(monter wodno-kanalizacyjny) doznajac rozciecia palca podczas zakladania opaski naprawcze|
(poszkodowany uderzyi o ostrg krawed? odciete] rury),

- protokdt nr 472017 dotyczacy wypadku ktéremu ulegt w dniu 17.10.2017r. p. |
{monter wodno-kanalzacyjny) doznajge urazu czota w wyniku uderzenia odkrgcanym korkiem rury
pod cisnieniem, Ustalono przyczyny wypadku: Podczas przylgczania nowego przytacza wodnege,
poszkodowany przy odkrecaniy, wystrzelit korek na rurze co spowodowato rozcigcie czota”, Brak w
zapisach protokolu ustalenia przyczyny obecnosci medium pod ciSnieniem w instalacii.

W trakcie prowadzonej Kontroli ustalono, ze w miesiacu wrzesniu-pazdziernik 2017 doszio w
zakiadzie do zaistnienia zdarzenia wypadkowege”, kiéremu ulegt pracownik p.

Nieustalona osoba w ramach Zzartu” uzyla ostrej papryki (prawdopodobnie dosypujac do plynu
ktory wypH pracownik w trakcie spozywania positku w stoldwee) co spowodowalo podragnienie
organizmu w tym oczu. Zgodnie z dokonanymi ustaleniami p. nie zgtaszal wiw
zdarzenia kierownictwu i stuzbom zakladu pracy. zapytany © nie przez pracownika stuzby bhp
zignorowat problem.,

Rok 2016

- protokét nr 112016 dotyczacy wypadku ktdremu ulegt w dniu 08.12.2016r. p.

(monter wodno-kanalizacyjny) doznajac rany thuczonej giowy w wyniku uderzenia kolanem PGV
200 pozostawionego na brzegu otworu studni, ktdre upadio na niego w trakcie wykonywania prac
w studni kanalizacyine]. Wskazano przyczyne wypadku: Poszkodowany przebywajgc w studni
kanalizagji sanitame] uderzony zostal kolanem Fi 200 PVC, co doprowadzito do urazu ghowy.
Stwierdzono, ze wylaczng przyezyna wypadku byto naruszenie przez poszkodowanego przepisow
bhp - art211 Kodeksu pracy - niestosowanie Srodkow ochrony indywidualnej (ghowa nie
rahezpieczona helmem).

Ocena ryzyka zawodowego. .
W dniu 28.03.2018r. okazano dokumentacie oceny ryzyka zawodowsgo dia st:?nnwml-_: pracy
wystepujacych w zakladzie. Ocena sporzadzona we wrzeéniu 2010r. przez pracownika shuzby bhp

Okazana dokumentacia dla stanowiska ,monter wodno-kanalizacyjny” zawiera wskazanie
zagrozen ujawnionych w zaistniatych w latach 2016-2017 wypadkach przy pracy. .
Po wskazanej dacie sporzadzenia dokumentacji oceny ryzyka zawodowego nie dokonywano &
akiualizacji w zwigzku z zaistniatymi w tym okresie wypadkami przy pracy.

~ Dokumentacja pracownicza (kontrola akt osobowych pracownikow ktérzy ulegli wypadkom przy
pracy w latach 2016-2017) nie wykazala usterek w zakresie obowigzky prowadzenia szkolen W,
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dziedzinia bhp zardwng wstepnych ogblnych i stanowskowych jak | kolejnych okresowych.
Wezyscy zatrudnieni posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie potwierdzajace brak przechwwskazarh
do pracy na zajmowanym siangwisku.

Obiekty | pomieszczenia pracy.

Przeprowadzona w dniu 28.03.2018r. kontrola pomieszezen pracy zakiadu nie wykazata uchybied
w Zakresie ich stanu technicznego jak i stanu technicznego eksploatowanych w nich maszyn i
urzgdzen.

Inne;
W zakladzie dziata reprezentatvwna organizacja zwigzkowa: NSZZ  Solidarnost =z
przewodniczacym p W dniu 28.03.2018r. inspekior pracy spotkat sie z

przswodniczgcym zwigzku. Strona zwigzkowa nie wniosta probleméw wymagajasy interwenci
inspektora pracy.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzy ustnyeh: 7
b pnlec&ﬁ:,/'.-
Wykaz(y} wydanych decyzji ustnych iflub polecen stanowi(z)™ zatzacznik(i) nr ~do protokodu.

4_W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano'™ torsamosé:

{anc osoby legitymowanc) oraz ORTESIaNie CZEsy, Misfsca | Iyczyny splymowania)

5 W czasie kontroli pobrano/nie pobrano’™ probki surowcdw | materiatdbw  uZzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkgji:

6. W czasia kontroli udzielonofnie udzielono®™*! porad:
- Z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: .,
- T rakresu prawnej ochrony pracy:.-,
w tym z zakresu legalnodc zatrudnienia; -

7. Do protokotu zalacza sielnie zalacza sie!” zatacznikow: .- stanowigcych skiadows czesé
protokotu;

i
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8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
pracownika stuzby bhp p.

9. Protokot sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

10. Omowienie dokonanych w protokole poprawek, skresien i uzupeinien //“U ....................
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Na tym protokot zakonczono.

Malbork, dnia 28.03.2016 e LAt el




W dniu 28.03.2018 otrgymatem jeden egzemplarz protokotl.

PREZES ZARZADU

Kepst irecka
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(podpiz | pis zentupes podmist komimipwany]

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uplywem ckreslonych w decyziach | poleceniach
terminow powiadomié inspektora pracy (art. 35 ust 2 ustawy Z dnia 13 kwielnia 2007 r.
o Pafistwowej Inspekd]i Pracy).

3 Podmiotowi kontrolowanemu przystuguie prawo zioZzenia wniosku o objgcie fajemnica
przedsighiorstwa informacji zawartych w protokole kentrol

Do protokotu zioZzofo whiosek/nie zioZono wniosku. m
Whniosek stanowi zatgeznik nr .- do protokohs kontroli. ™

3 Pedmiotowi kontrolowanemu przysiuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokoiu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. ZasirzeZenia nalezy
zgiosic na pidmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu, Odmowa podpisania
protokolu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
&rodkow prawnych.

Do ustales zawartych w protokole zastrzezenia wniesiena/nie wniesionofzostang-whiesieral
do dnia ....——= P
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ... do protoketu kantrofi. **

Ustosunkowanie sie inspekiora pracy do wniesionych zastrzeZen do protokohu:
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